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Au cours de l’exercice financier 2020-2021, malgré le contexte pandémique, le conseil 
d’administration a tenu une assemblée générale annuelle ainsi que quatre (4) rencontres régulières. 
Ces rencontres, tenues en visioconférence, ont permis de conserver le fonctionnement de la 
Fondation. 

 
La Fondation est actuellement propriétaire de 12 résidences majoritairement situées dans le nord-
est de la ville de Montréal. Quatre (4) maisons sont occupées par des ressources intermédiaires qui 
accueillent les usagers inscrits au programme DI-TSA du CCSMTL alors que huit (8) maisons sont 
utilisées par l’établissement afin de réaliser sa mission de réadaptation pour une clientèle en 
résidence à assistance continue (RAC). 

 
Ainsi, avec une capacité d’offrir près d’une centaine de places d’hébergement et un programme 
d’aide financière qui soutient les personnes inscrites au programme DI-TSA du CCSMTL, la 
Fondation joue un rôle important au niveau de l’intégration et de la participation sociales des 
personnes présentant une DI-TSA. 

 
La Fondation s’implique également auprès de l’établissement par la promotion, la vente et le suivi 
budgétaire de l’outil ADOPRO. Ce programme cible le développement des habiletés sociales des 
adolescents de 12 à 17 ans présentant une déficience intellectuelle légère ou moyenne. Ce 
programme d’enseignement et d’animation de groupe est disponible sur CD-ROM et peut aussi être 
désormais envoyé par courriel en format numérique, il peut être commandé à l’adresse 
www.adopro.ca. Au cours du présent exercice financier, la Fondation a vendu 13 exemplaires du 
programme à des établissements du réseau de la santé et des services sociaux du Québec, à 
plusieurs écoles ou commissions scolaires de la province et même à des organismes de l’extérieur 
du territoire provincial. 
 
Il est important de souligner que tous les administrateurs du conseil d’administration de la 
Fondation sont des bénévoles mobilisés et impliqués à la cause de la déficience intellectuelle et des 
troubles du spectre de l’autisme. Dominique Nadeau, Élodie Bonniard et Véronique Longtin se sont 
jointes à l’administration au cours de cette dernière année financière, ces trois nouveaux membres, 
de par leurs expériences personnelles et leurs compétences professionnelles, apportent une 
nouvelle dynamique dans la gestion et le développement de l’organisme. 
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Dans le but d’assurer un examen approfondi de ses états financiers, la Fondation DI-TSA de 
Montréal retient les services des auditeurs du cabinet Sassi comptable professionnel agréé inc., 
une firme spécialisée dans la fiscalité des organismes à but non lucratif. De plus, en raison des 
compétences exigées pour l’entretien des milieux résidentiels et la supervision des chantiers de 
construction, la Fondation poursuit, pour une 6iè année, son entente de collaboration avec le 
Groupe Cirius pour la gérance des propriétés. La poursuite de son plan d'entretien et de 
revitalisation de ses résidences a nécessité un peu plus de $186,000 en investissements. 
 
Concernant le programme d'aide financière de la Fondation s'appuyant sur un cadre de référence 
d'attribution dont le conseil s'est doté, la Fondation a répondu positivement à plusieurs 
demandes pour un montant total de $14 028. 
 
Le conseil d'administration de la Fondation a pris la décision de ne faire aucune collecte de fonds 
pour l'année financière 2021-2022, des réflexions sont en cours pour établir des façons 
différentes de recueillir des donc tout en créant de nouvelles activités dont les retombées 
financières seraient intéressantes. 
 
L’administration a pris la décision de procéder à une refonte complète de son site web et de sa 
présence numérique, la mise en ligne de son nouveau site verra le jour au cours du prochain 
exercice financier. 
 
Au nom des membres du conseil d’administration ainsi que personnellement, nous tenons 
à remercier chaleureusement les différents donateurs pour leur contribution à l’atteinte de 
l’objectif d’intégration et de participation sociale des personnes présentant une déficience 
intellectuelle ou des troubles du spectre de l’autisme. Merci à tous! 
 
 
La présidente de la Fondation    Le directeur général 
 
 
 
 
 
Monique Nadeau      Patrick Larivée 
 
 
 


