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1. Mission et engagement 

La Fondation DI-TSA de Montréal poursuit sa mission de soutien aux personnes 
vivant avec une déficience intellectuelle ou un trouble du spectre de l’autisme. 
Elle demeure un partenaire essentiel, reconnu pour son engagement, sa rigueur et 
la diversité de ses initiatives. 

En 2024–2025, la Fondation a continué d’assurer la gestion de 17 milieux de vie, 
dont 12 résidences lui appartenant (4 ressources intermédiaires et 8 résidences à 
assistance continue) et 5 ressources intermédiaires appartenant au CIUSSS du 
Centre-Sud-de-l’Île-de-Montréal. Ces milieux offrent près d’une centaine de places 
d’hébergement, contribuant activement à l’intégration sociale des personnes DI-
TSA. 

 

2. Faits saillants de l’année 

Immobilisations et rénovations 

 541 651 $ investis en rénovations et maintenance résidentielles. 

 Poursuite du rôle de maître d’œuvre pour les projets de rénovation. 

 Le modèle de la RI Francis-Gingras inspire d’autres interventions similaires. 

Sécurité et prévention 

 Partenariat renouvelé avec le Groupe de Sécurité Incendie (GRSI) du 
CCSMTL. 

 Participation active aux consultations sur la sécurisation des milieux de vie. 

Programme ADOPRO 

 2 133 $ de revenus générés par la vente du programme. 

 Maintien de l’intérêt auprès des intervenants du réseau de la santé, de 
l’éducation et du communautaire. 
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Aide financière directe 

 16 202 $ versés pour répondre à des besoins spécifiques des usagers. 

 Processus de demande en ligne pour favoriser l’accessibilité. 

 

3. Résultats financiers 

Poste      2025      2024 

Produits totaux      684 670 $      565 274 $ 

Charges totales      367 094 $      409 607 $ 

Excédent      317 576 $      155 667 $ 

Actifs nets      3 907 235 $      3 589 659 $ 

Trésorerie en fin d’exercice      330 094 $      109 789 $ 

Ces résultats témoignent d’une gestion rigoureuse, d’une croissance maîtrisée et 
d’une capacité accrue à soutenir la mission de la Fondation. 

 

4. Gouvernance et perspectives 

En 2024–2025, la Fondation DI-TSA de Montréal a amorcé une démarche de 
réflexion stratégique afin de redéfinir sa mission, sa vision et ses priorités pour les 
années à venir. Cette initiative, menée en collaboration avec plusieurs parties 
prenantes du milieu, vise à renforcer l’impact de la Fondation dans un contexte en 
évolution. 

Les travaux en cours portent notamment sur la notoriété, l’accessibilité et la 
capacité d’action de la Fondation. La planification stratégique poursuit son 
développement, avec pour objectif de mieux répondre aux besoins des personnes 
ayant une DI-TSA et de leurs familles. 
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5. Remerciements 

Nous remercions chaleureusement nos donateurs, partenaires et collaborateurs 
pour leur confiance renouvelée. Grâce à vous, la Fondation continue de faire une 
réelle différence dans la vie des personnes vivant avec une DI-TSA. 

 

 

 

 
La présidente de la Fondation    Le directeur général 
 
 
Monique Nadeau      Patrick Larivée 


